
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA 
 TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  

bertanda  tangan  di bawah ini: 

Nama : BUDI PRANOTO, S.Sos 

Jabatan : Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : HARYONO, S.Sos, MM 

Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak  pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  
seharusnya  sesuai  lampiran  perjanjian  ini,  dalam  rangka  mencapai  

target  kinerja  jangka menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan  dalam  

dokumen  perencanaan. Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target  
kinerja  tersebut  menjadi  tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi  terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  

mengambil  tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 
 

       Wonosobo,        Januari 2019 

 

                   
   

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

Pihak Kedua 

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 

Kabupaten Wonosobo 

 

 

 

HARYONO, S.Sos, MM 

NIP. 196107241986091001 

 

Pihak Pertama 

Sekretaris 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten 

Wonosobo 

 

 

BUDI PRANOTO, S.Sos  

NIP. 19710919 199203 1 005 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Bidang  : Sekretariat 

 

No. Sasaran Program 

Indikator 
Kinerja 

Program/ 

Kegiatan 

Target 

(1)   (2)   (3)   (4) 

1. 
Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

Terpenuhinya 

kebutuhan 

adminstrasi 
perkantoran dan 

pelayanan umum 

13 Paket 

2. 
Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur 

Meningkatnya 
sarana dan 

prasarana kerja 

anggota Satuan 
Polisi Pamong 

Praja 

2 Paket 

3. 
Peningkatan Disiplin 
Aparatur 

Meningkatnya 

disiplin anggota 
Satuan Polisi 

Pamong Praja 

84 Paket 

4. 
Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur 

Meningkatnya 
kualitas SDM 

Anggota Satuan 

Polisi Pamong 

Praja 

52 Orang 

5. 
Peningkatan Keamanan dan 

Kenyamanan Lingkungan 

Meningkatnya 

SDM dan Kinerja 

Satpol PP dan 
Linmas 

2 Paket 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 



 
Program Anggaran Keterangan 

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.092.846.000  

2. 
Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Aparatur 
320.000.000 

 

3. Peningkatan Disiplin aparatur 145.000.000  

4. 
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 
200.000.000 

 

5. 
Peningkatan Keamanan dan 
Kenyamanan Lingkungan 

250.000.000 
 

    

    
 

 

 
Wonosobo,       Januari 2019 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

Pihak Kedua 

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 

Kabupaten Wonosobo 

 

 

 

HARYONO, S.Sos, MM 

NIP. 196107241986091001 

 

Pihak Pertama 

Sekretaris 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten 

Wonosobo 

 

 

BUDI PRANOTO, S.Sos  

NIP. 19710919 199203 1 005 

 

 



 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 


